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РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ПОВЫШЕНИЮ ОБЪЕКТИВНОСТИ ОЦЕНКИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

Основные подходы 
Для повышения объективности оценки образовательных результатов рекомендуется 

организовать комплексные мероприятия по направлениям: 

1. Обеспечение объективности образовательных результатов в рамках конкретной 

оценочной процедуры в МБОУ СОШ № 8. 

2.  Формирование у участников образовательных отношений позитивного отношения 

к объективной оценке образовательных результатов. 

Наиболее эффективным является комплексное сочетание всех подходов и создание 

на их основе действенной системы, при которой все участники образовательных 

отношений заинтересованы в объективной оценке образовательных результатов, и 

одновременно принимаются всесторонние меры для обеспечения объективности 

результатов при проведении всех мероприятий по оценке качества образования. 

Формирование у участников образовательных отношений позитивного отношения к 

объективной оценке образовательных результатов 

Для формирования у участников образовательных отношений позитивного 

отношения к объективной оценке образовательных результатов рекомендуется применять 

следующие меры: 

- реализовывать в приоритетном порядке программы помощи   учителям, имеющим 

профессиональные проблемы и дефициты, ликвидация проблем с организацией 

образовательного процесса и т.п.; во всех перечисленных случаях применять меры 

административного воздействия, только если программы помощи не приводят к 

позитивным сдвигам в результатах; 

- использовать для оценки деятельности педагога результаты, показанные его 

учениками (в независимых оценочных процедурах) 

- способствовать повышению заинтересованности МБОУ СОШ № 8 в использовании 

объективных результатов региональных и федеральных оценочных процедур;  

- проводить разъяснительную работу с педагогическими работниками, 

обучающимися и родителями (законными представителями) по вопросам повышения 

объективности оценки образовательных результатов и реализации перечисленных выше 

мер. 

Элементами такой системы в МБОУ СОШ № 8 являются: 

- положение о внутренней системе оценки качества подготовки обучающихся; 

- система регулярных независимых оценочных процедур, объективность результатов 

которых обеспечивает администрация МБОУ СОШ № 8; 

- принятые в школе прозрачные критерии внутришкольного текущего и итогового 

оценивания, обеспечивающие справедливую непротиворечивую оценку образовательных 

результатов обучающихся; 

- непрерывный процесс повышения квалификации учителей в области оценки 

результатов образования, включающий не только обучение на курсах повышения 

квалификации, но и внутришкольное обучение и самообразование; 

- проведение учителями и методическими объединениями аналитической экспертной 

работы с результатами оценочных процедур. 
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Циклограмма работы с обучающимися по повышению их уровня обученности 

 

Проблема и ее 

причина 

Меры по устранению проблемы 

 

Прогнозируемый 

результат 

Недостаточная 

готовность 

учащихся к 

продолжению 

обучения в школе 

Работа по усвоению различных 

алгоритмов и памяток. Беседы по 

организации режима подготовки д/з. 

Своевременный контроль УУД. 

Активизация 

мотивации обучения. 

Безболезненное 

привыкание детей к 

учебному труду. 

Возможные 

пробелы в знаниях 

и трудности в 

освоении 

отдельных тем у 

некоторых 

учащихся, в том 

числе и по новым 

предметам. 

Проведение консультаций для 

учащихся, имеющих пробелы и 

испытывающих трудности в освоении 

отдельных тем, в том числе и по новым 

предметам. 

Устранение пробелов, 

ликвидация трудностей 

в освоении тем. 

Привыкание к 

обучению новым 

предметам. 

Возможная 

неблагоприятная 

оценочная ситуация 

для отдельных 

учащихся в связи с 

предстоящей 

аттестацией  

Индивидуальная работа с учащимися. Значительное 

повышение уровня 

обученности по 

сравнению с 

предыдущими годами в 

данной параллели. 

Недостаточное 

внимание к 

учащимся, успешно 

справляющимся с 

учебой 

Проведение олимпиад, 

интеллектуальных марафонов. 

Возрастание престижа 

знаний в детском 

коллективе 

Наличие 

неуспевающих и 

слабоуспевающих 

учащихся по итогам 

полугодия 

Формирование групп взаимной помощи 

из учащихся. Работа по 

консультированию пробелов и 

трудностей. Поощрение хороших 

учащихся за помощь отстающим. 

Повышение мотивации 

учения у 

слабоуспевающих.  

Ликвидация пробелов. 

Формирование духа 

взаимопомощи и 

поддержки в 

коллективе учащихся. 

Возможная 

неблагоприятная 

оценочная ситуация 

отдельных 

учащихся 

Влияние групп детей с 

неблагоприятной оценочной ситуацией. 

Постановка задачи «исправления» 

текущих оценок. Консультирование, 

дополнительный опрос, 

индивидуальные задания 

Создание 

максимальной 

ситуации успеха в 

аттестации. Снижение 

количества 

неуспевающих 

учащихся и учащихся, 

успевающих с одной 

«3» 

Наличие большого 

числа учащихся, 

испытывающих 

утомление от 

учебных нагрузок 

Подвижные перемены. Анализ объема 

д/з. День здоровья 

Возможное облегчение 

учебного труда для 

быстро утомляющихся 

учащихся 



Недостаточно 

прочное освоение 

учебного 

материала, 

пройденного за год 

Организация текущего повторения 

материала, пройденного за год 

Восстановление в 

памяти учащихся тем, 

пройденных за год. 

Более прочное 

закрепление материала 

 

 

в) Работа учителей школы с родителями по повышению качества образования 

 

Проблема и ее причина Меры по устранению проблемы 

 

Ожидаемый результат 

Недостаточная 

адаптированность 

учащихся к началу 

занятий 

Проведение родительских собраний, 

знакомство с новыми учителями 

Четкость в 

организации режима 

занятий, привыкание 

учащихся к учебному 

году 

Появление у учащихся 

неудовлетворенности 

оценок и оценок ниже 

обычного уровня знаний 

Индивидуальные встречи с 

родителями, посещение семей, 

проведение бесед по контролю 

знаний и помощи в выполнении д/з 

Определенная мера 

«исправления» 

неудовлетворительных 

и нежелательных 

оценок 

Необходимость 

знакомства родителей с 

морально-

психологическим 

климатом класса и 

состоянием 

воспитательной работы 

Родительское собрание по этим 

проблемам 

Некоторое 

«потепление» 

морально-

психологического 

климата класса, 

активизация 

деятельности 

родителей по 

проведению 

воспитательных 

мероприятий 

Недостаточная 

информация о 

накопляемости и 

качестве оценок. 

Необходимость 

знакомства родителей с 

итогами  

Оперативная связь с родителями 

посредством контроля за 

дневниками, индивидуальная работа 

с родителями 

Более пристальное 

внимание родителей к 

успеваемости детей. 

Знакомство родителей 

с общей картиной 

успеваемости, 

повышение 

родительской 

мотивации к контролю 

за успеваемостью 

Наличие у отдельных 

учащихся, имеющих 

отставание в учебе и 

резервы в повышении 

успеваемости 

Индивидуальные беседы учителя с 

родителями и детьми о способах 

повышения успеваемости. 

Выработка программы 

выравнивания 

Работа указанных 

учащихся по 

программе 

выравнивания 

совместно с 

родителями под 

контролем учителя 

Наличие неуспевающих Индивидуальные собеседования с 

родителями и учащимися, 

выработка программы помощи 

Повышение уровня 

знаний, указанных 

учащихся, ликвидация 



родителей под контролем учителя пробелов 

Недостаточное знание 

родителями специфики 

работы учителей. 

Проведение недели открытых 

уроков для родителей, семинаров, 

круглых столов, публичный отчет 

Более осмысленное 

представление 

родителей о 

деятельности 

учителей, проблемах 

учащихся 
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